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Progetto FSE –OB. - Mis. E1

“L’ALBERO DELLE COMPETENZE: UN MODELLO E UNO STRUMENTO PER FAVORIRE L’OCCUPABILITÀ FEMMINILE”

(ID 32895)

Lodi

1 Luglio 2003

9.30-13.00

"Teatrino Informagiovani"

Via Gorini 21

Lodi

Seminario Conclusivo

COORDINA

Pina Madami
Presidente Pari e Dispari srl

INTRODUZIONE
Alessandro Manfredi

Assessore al lavoro, Formazione professionale e Istruzione. Provincia di Lodi

INTERVENTI

Clara Bassanini
Responsabile settore formazione Pari e Dispari srl

Gli Obiettivi e le azioni del Progetto “L’Albero delle competenze: un modello e uno strumento per favorire l’occupabilità femminile”

Vincenzina Zanetti - CFP Clerici

Franca Cigolini - CFP Consortile

Diego Sempio - CFP Canossa

Presentazione dei risultati della ricerca sul fabbisogno formativo nel territorio della Provincia di Lodi

Anna Ferradini

Pari e Dispari srl

La definizione delle competenze. Aspetti emersi dalla ricerca propedeutica all'Albero.

Enrico Micheli

Pari e Dispari srl

Presentazione dello strumento informatico “Albero delle competenze: Flash Tree"

Intervento di un rappresentante del CNIDFF (Centre National d’information et de documentation des femme set des familles) - Parigi -

CONCLUSIONI


Alessandro Manfredi

Assessore al lavoro, Formazione professionale e Istruzione della Provincia di Lodi

SONO INVITATI A PARTECIPARE:

Comune di Lodi - Assessorato Pari Opportunità, Progetto Equal Con-Tempo
Regione Lombardia - Direzione Generale Formazione Istruzione e Lavoro

Regione Lombardia - Ufficio Politiche Femminili
Ornella Veglio - Consigliera di Parità Provincia di Lodi

Organizzazioni Sindacali Territoriali

Imprese e Associazioni datoriali.
Al termine è previsto un rinfresco.

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria organizzativa, Pari e Dispari Srl, Via Pacini 22, 20131 Milano
tel 02/70603112 – fax 02/2663745 – e-mail info@pariedispari.it
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